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INTRODUCAO

O sono ¢ vital para a saude fisica e mental, regulando funcdes como reparos celulares e
memoria. A privacdo de sono prejudica essas funcoes, causando problemas de concentracao,
humor e estressel?. Professores/as de ensino superior enfrentam longas jornadas e pressdes
que afetam a qualidade do sono, levando a insatisfacdo no trabalho, problemas de saude
mental e absenteismo?®4. Dada a importancia do sono para a satde dos docentes, o objetivo
deste estudo fol estimar a prevaléncia da qualidade de sono prejudicada entre docentes de
uma universidade federal no interior do estado da Bahia e identificar fatores associados®.

METODOS

Trata-se de estudo transversal exploratorio e descritivo. Com dados amostrais de 167
docentes da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia (UFRB), coletados por meio de
questionario on-line (plataforma REDcap) em 2023. A variavel dependente foi a qualidade de
sono, avaliada pelo iInstrumento Mini-Sleep Questionnaire (MSQ), sendo considerado
“qualidade de sono prejuficada” aqueles que obtiveram mais que 25 pontos do escore
somatorio. As variaveis independentes avaliadas foram caracteristicas sociodemograficas,
habitos de vida e fatores relacionados a pandemia (Tabela 1). Para caracterizacdo da amostar
foram utilizadas frequéncias absoluta e relativas. Para estimar as associacOoes foram
calculadas as prevaléncias por estratos das variaveis e razoes de prevaléncias (RP).

RESULTADOS

A amostra de docentes fol composta em sua maioria por mulheres (64%), nao negros/as
(53%), com 40 anos ou mais de idade (84%), com companheiro/a (78%), com até dois filhos
(93%). Quanto as caracteristicas ocupacionais, 55% moram na mesma cidade, 61% tinham 10
anos ou mais na instituicdo, com vinculo efetivo (94%) e Unico (93%), com mais 40 horas de
regime de trabalho (97%) e referem tempo insuficiente para atender as demandas do trabalho
(77%) (Tabela 1).

Tabela 1. Caracteristicas sociodemograficas e ocupacionais de docentes de uma universidade no interior
da Bahia, de acordo com variaveis independentes, no ano de 2023.
IVariéveis sociodemograficas |

Género dicotomizado n %
Masculino 60 36%
Feminino 106 64%
Raca

Nao Negros 38 53%
Negros 78 47%
Idade

20 a 39 anos 27 16%
Igual ou maior que 40 anos 127 84%
Situacio Conjugal

Sem companheiro 36 22%
Com companheiro 128 78%
Filhos

Nao 64 39%
Siun 101 61%
Numero de filhos

Até dois filhos 85 93%
Mais que dois filhos 6 7%
Mora na mesma cidade que ensina

Nao 75 45%
Simn 02 55%

Variaveis ocupacionais
Tempo de trabalho na instituicio

<10 anos 65 39%
>=10 anos 101 61%
Outro vinculo

Nao 155 93%
Siun 11 7%
Volume de demandas e tempo para atendé-las

Volume de demanda ou tempo disponivel sdao satisfatérios 38 23%
Volume de demandas elevado e tempo mnsuficiente 128 77%
Vinculo com a instituicio

Efetivo 157 94%
Nao efetivo 10 6%
Carga horaria de trabalho

20 horas 5 3%
40 horas ou mazis 162 97%
Titulacio maxima

Graduacao ao Mestrado 23 14%
Doutorado ao Pos-Doutorado 144 86%
| Habitos de vida

Pratica atividade de lazer

Sun 98 61%
Nao 63 39%
Quantas vezes teve diagnéstico de COVID-19

Nenhuma 47 29%
1 ou mais vezes 114 71%

Fonte: Dados da pesquisa “Trabalho docente e satde em tempos de pandemia (Fase 2-2023)”.

Palavras-chaves: Qualidade do sono; Docentes; Fatores de Risco.

Fol estimada prevaléncia de 74,36% de qualidade de sono prejudicada entre 0s/as
docentes universitarios/as, com associacdo com o sexo feminino (RP: 1,12), nao praticar
atividades de lazer (RP: 1,17), 40 horas ou mais de trabalho (RP: 1,89), tempo insuficiente
para as demandas (RP: 1,34), e ter doutorado ou poés-doutorado (RP: 1,13) , corroborando
com a literatura®. Por outro lado, os docentes que possuem outro vinculo empregaticio (RP:
0,84), com filhos (RP: 0,95), mais que dois filhos (RP: 0,91), e diagnosticado de COVID-19
(RP: 0,92) demonstraram menor frequéncia de qualidade do sono prejudicada (Tabela 2).

Tabela 2 - Prevaléncia de qualidade do sono prejudicada em docentes de universidade federal, segundo
caracteristicas sociodemograficas e ocupacionais, Bahia, 2023.

Qualidade do sono dificultada
Sim Nio RP
Variaveis n(%) n(%)
Variaveis sociodemogrificas
Género dicotomizado

Masculino 40(68,96%) 18 (32,04%) ]
Feminino 75 (77,32%) 22 (22.68%) 1,12
Raca

Nao Negros 100 (74,65%) 34 (25,35%) |
Negros 16 (72,72%) 6 (27,29%) 0,97
Idade

20 a 39 anos 20 (74,07%) 7(25,93%) 1
[gual ou maior que 40 anos 94 (74,01) 33 (25,99%) 0,89
Situac¢io conjugal

Com companheiro 80 (74,07%) 28 (25,9%) ]
Sem companheiro 36 (75,00%) 12 (25,00%) 1.01
Filhos

Nio 48 (76,19%) 15 (23,81%) |
Sim 67 (72,83%) 25 (27,17%) 0,95
Numero de filhos

Ateé dois filhos 58 (73.,42%) 21 (26,58%) 1
Mais que dois filhos 4 (66,66%) 2 (33,34%) 0,91
Mora na mesma cidade que ensina

Nao 50 (73,53%) 18 (26,47%) I
Sim 66 (75,00%) 22 (25,00%) 1,02
Variaveis ocupacionais

Tempo de trabalho na instituicio

<10 anos 46 (74,19%) 16 (25,81%) 1
>=10 anos 70 (74,47%) 24 (25,53%) 1
Outro vinculo

Nao 109 (75,69%) 35 (24,31%) 1
Sim 7 (63,64%) 4(36,36%) 0,84
Volume de demandas e tempo para atendé-las

Volume de demanda ou tempo disponivel sdo satistatoros 20 (58,82%) 14 (41,18%) ]
Volume de demandas elevado e tempo msuficiente 96 (78,69%) 26 (21,31%) 1,34
Vinculo com a instituiciio

Efetivo 108 (73,97%) 38 (26,03%) 1
Nio efetivo 8 (80,00%) 2 (20,00%) 1,08
Carga horiria de trabalho

20 horas 2 (40,00%) 3 (60,00%) 1
40 horas ou mais 114 (75,50%) 37 (24,20%) 1,89
Titulacio maxima

Graduagao ao mestrado 14 (66,66%) 7(33,34%) 1
Doutorado ao Pdés-Doutorado 102 (75,55%) 33 (24,45%) 1,13
Habitos de vida

Pratica atividade de lazer

Sim 67 (69,80%) 29 (30,20%) ]
Nao 49 (81,66%) 11 (18,34%) 1.17
Quantas vezes teve diagnéstico de COVID-19

Nenhuma 37 (78,72%) 10 (21,28%) |

1 ou mais vezes 18 (72,22%) 30 (27,78%) 0,92

Fonte: Dados da pesquisa “Trabalho docente e saide em tempos de pandemia (Fase 2-2023)”.

CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo revelou que a qualidade do sono dos docentes universitarios € influenciada por
diversos fatores, incluindo a auséncia de atividades de lazer, ser do sexo feminino e a alta
demanda trabalhista, com destaque para a elevada carga horaria e insuficiéncia de tempo, o
que corrobora outros achados®. Ressalta-se a necessidade de intervencdes voltadas para a
melhoria da qualidade de vida dos/as docentes, com inclusdo de politicas publicas que
promovam habitos saudaveis e melhores condi¢des de trabalho. As universidades publicas
devem implementar programas que proporcionem suporte e cuidado continuo aos docentes.
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